
บันทึกข้อความ 

การเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตและการต่อต้านการทุจริตในโรงเรียน 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ระหว่างโรงเรียนบ้านโนนรังวิทยาคาร และคณะครูบุคลากรโรงเรียนบ้านโนนรังวิทยาคาร 

บันทึกข้อตกลงนี้ ทำขึ้นระหว่างโรงเรียนบ้านโนนรังวิทยาคาร และคณะครูบุคลากรโรงเรียนบ้านโนน
รังวิทยาคาร เมื่อวันที่ ๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๖ โดยมีข้อตกลง ดังนี้ 

ข้อ ๑) ข้าพเจ้าจะดำเนินการเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริต และการต่อต้านการทุจริตใน
โรงเรียน ให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวง ศึกษาธิการสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศึกษาขอนแก่น เขต ๑ โดยจะจัดทำแผนการเสริมสร้างวัฒนธรรม
และค่านิยมสุจริตและการต่อต้านการทุจริตในโรงเรียน และดำเนินการตามแผนตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ข้อ ๒) พัฒนาตนเองให้เป็นแบบอย่างในการเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลงในยุคดิจิทัลบริหารจัดการด้วย
หลักธรรมภิบาล ศึกษาค้นคว้าหาความรู้อยู่เสมอ อยู่อย่างพอเพียงให้สามารถครองตน ครองคน ครองงานได้ 
เป็นที่ยอมรับของผู้บังคับบัญชา เพ่ือนร่วมงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

ข้อ ๓) ข้าพเจ้าจะพัฒนาเพื่อนร่วมงานให้รัก ศรัทธาในจรรยาบรรณ วิชาชีพ ทำงานด้วยความเสียสละ 
มีความสามัคคีในหมู่คณะ พัฒนาตนเองให้มีความเจริญก้าวหน้า มีความรู้ ความสามารถมีคุณภาพตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

ข้อ ๔) ข้าพเจ้าจะพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานระดับสากล บนพื้นฐานความเป็นไทย โดย
การปรับปรุง เปลี่ยนแปลงและกระบวนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทั้งระบบให้มีประสิทธิภาพ ทันสมัยทัน
เหตุการณ์ ทันโลกให้สำเร็จอย่างเป็นรูปธรรม เน้นความเป็นไทย พร้อมกับพัฒนาผู้เรียนทุกระดับ ทุกประเภท 
รวมทั้งเด็กพิการและด้อยโอกาส ให้มีความรู้และทักษะแห่งโลกยุคใหม่ ควบคู่กันไป โดเฉพาะทักษะการอ่าน 
เขียน คิดวิเคราะห์เพื่อให้มีความพร้อมเข้าสู่การศึกษาระดับสูง และโลกของการทำงาน 

ข้อ ๕) ข้าพเจ้าจะพัฒนาระบบการบริหารจัดการ ด้วยการมีส่วนร่วมเอื ้อต่อก ารปฏิบัติท ี ่มี
ประสิทธิภาพ ได้มาตรฐานของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) 

ข้อ ๖) ข้าพเจ้าจะพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนมีทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ มุ่งความเป็นเลิศทาง
วิชาการ เป็นเลิศด้าน ICT ความเป็นเลิศด้านภาษาต่างประเทศและสร้างคนดีให้สังคมสู่ระดับนานาชาติ 

ข้อ ๗) ข้าพเจ้าจะส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับผู้ปกครอง ชุมชนองค์กรทุกภาคส่วน มี
ส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 

ข้อ ๘) ข้าพเจ้าจะปฏิบัติหน้าที ่ บริหารสถานศึกษาให้ได้มาตรฐานในทุกด้านของการบริหาร
สถานศึกษา ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารงานยึดผู้เรียนเป็นสำคัญและการมีส่วนร่วมทุภาคส่วนในการ



บริหารงาน เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตในการต่อต้านทุจริตในโรงเรียนข้อตกลงฉบับนี้ จัดทำขึ้น
เป็น ๒ ฉบับ โดยข้าพเจ้าและผู้รับข้อตกลงเก็บรักษาไว้คนละ ๑ ฉบับ 

 

 

ลงชื่อ                    ผู้ให้ข้อตกลง 

(นางอัศรินทร์พร  วงธิสอน) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนรังวิทยาคาร 


