
 

รายงานผลตามนโยบาย NO GIFT POLICY 

 

 

 

 

 

 

 

โรงรียนบ้านโนนรังวิทยาคาร 

 

 

 

 

 

 

 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 



แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ โรงเรียนบ้านโนนรังวิทยาคาร 

        กลุ่มงานวิชาการ โรงเรียนบ้านโนนท่อนวิทยา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  ได้สรุป 
รายงานการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  ประจำเดือนตุลาคม 2565 – 
เดือนมีนาคม 2566 จากการปฏิบัติหน้าที่ดังนี้  
  

วันที่ได้รับ  รายละเอียดของขวัญฯ  
 ผู้ให้ของขวัญ   รับในนาม  

ภาครัฐ  เอกชน  ประชาชน  อ่ืนๆ  หน่วยงาน  รายบุคคล  

1-31 ต.ค 65  ไม่มี  ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

1-30 พ.ย 65  ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

1-31 ธ.ค 65  ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

1-31 มค 66  ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

1-28 ก.พ 66  ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

1-31 มี.ค 66  ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

                                                                                      
            ลงชื่อ                                       ผู้รายงาน  

                                                                                    ( นางสาวมัณฑนา  แฝงฤทธิ์)                                                                                           
                ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย                             

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 สำหรับผู้บังคับบัญชา  

ตามท่ีได้รับบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ตาม 
รายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ดำเนินการดังต่อไปนี้   

 เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้   
 ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน   
 อ่ืนๆ............................ไม่มีการรับของขวัญ....................................    

ลงชื่อ                           ผูบ้ังคับบัญชา  
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนรังวิทยาคาร  



  หมายเหตุ: ขอให้รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่
ให้ผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งที่มีการรับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่  

  
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy  
 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ โรงเรียนบ้านโนนรังวิทยาคาร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2566     
   รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ 
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้   
1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน  

ลำดับที่  ชื่อหน่วยงาน  วันที่ประกาศ  ข้อมูลการประกาศ  

1 โรงเรียนบ้านโนนรังวิทยาคาร 22 พฤษภาคม 2566 โรงเรียนบ้านโนนทรังวิทยาคาร สำนักงานเขตพ้ืนที่ 

การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 โดย 

ผู้อำนวยการโรงเรียนได้มีการรับนโยบายจาก 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น 

เขต 1 เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและขอล 

กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 

Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2566 เมื่อวันที่ 

22 มีนาคม 2566 และได้แจ้งให้ข้าราชการและ 

บุคลากรทางการศึกษาทุกคนปฏิบัติตามประกาศ 

ดังกล่าวใน วันที่ 22 พฤษภาคม 2566 สามารถดู 

ได้ทีh่ttp://nonton.kkzone.go.th 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.การปลุกจิตสำนึก หร ือ สร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 โรงเรียนบ้านโนนรัง

วิทยาคาร 

พฤศจิกายน 2565 - ติดป้ายประกาศบริเวณโรงเรียน 

เพ่ือร่วมรณรงค์งดรับของขวัญและ 

ของกำนัลทุกชนิด  (No Gift 

Policy) 

ภาพติด ประกาศ 

2  โรงเรียนบ้านโนนรัง

วิทยาคาร  

ธันวาคม 2565  - ประชาสัมพันธ์ เรื่อง นโยบายการ 

ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก 

ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่         

(No Gift Policy) เพ่ือเสริมสร้าง 

วัฒนธรรมการทำงานอย่างโปร่งใส 

ผ่านหน้าเว็บไซต์ของโรงเรียนบ้าน 

โนนรังวิทยาคาร เพ่ือให้ผู้มีส่วนได้ 

ส่วนเสียทุกกลุ่ม ทุกหน่วยงานได้ 

รับทราบ  

ภาพถ่ายประชาสัมพันธ์หน้า 

เว็บไซต์ของโรงเรียนบ้าน โนน

รังวิทยาคาร  

ลำดับที่  ชื่อหน่วยงาน  วันที่ดำเนินการ  รูปแบบการดำเนินการ  ข้อมูลประกอบ  

3  โรงเรียนบ้านโนน รัง

วิทยาคาร  

12 มิถุนายน 2566   ผู้อำนวยการ ข้าราชการครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา ร่วมพิธี 
ประกาศนโยบายการไม่รับ 

ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหน้าที่        
 (No Gift Policy)   

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2566  

พิธีประกาศนโยบายการไม่ 
รับของขวัญและของกำนัล 
ทุกชนิดจากการปฏิบัติ 
หน้าที่ (No Gift Policy)  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ  

2566  

4  โรงเรียนบ้านรังวิทยา

คาร 

22 พฤษภาคม 

2566   

ร่วมลงนาม MOU ในการ 
ดำเนินการไม่รับของขวัญและของ 
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่   
(No Gift Policy)   

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2566  

พิธีประกาศนโยบายการไม่ 
รับของขวัญและของกำนัล 

 ทุกชนิดจากการปฏิบัติ 

หน้าที่ (No Gift Policy)  

  
  



3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ  จำนวน (ครั้ง)  

ผู้ให้ของขวัญ    

1) หน่วยงานภาครัฐ  ไม่มี 

2) หน่วยงานภาคเอกชน  ไม่มี 

3) ประชาชน  ไม่มี 

4) อ่ืนๆ  ไม่มี 

รับในนาม    

1) หน่วยงาน  ไม่มี 

2) รายบุคคล  ไม่มี 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ    

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้  ไม่มี 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน  ไม่มี 

3) อ่ืนๆโปรดระบุ  ไม่มีการรับของขวัญ  

   
๔.ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน  

           ในการดำเนินงานตามนโยบายการไม่รับของขวัญและขอลกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2566 ของโรงเรียนบ้านโนนรัวิทยาคาร ไม่มีปัญหาในการดำเนินงานและไม่มีผลการรายงาน 
การรับของขวัญและของกำนัลฯของข้าราชการและบุคลากรทางการศกึ ษาโรงเรียนบ้านโนนท่อนวิทยา ในรอบ 6 เดือน  

  
5.ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  

....ไม่มี......  

  
  
 ลงชื่อ    

( นางสาวมัณฑนา  แฝงฤทธิ์) 
ผู้รายงาน  



  
                          

                               บันทึกข้อความ  
 

ส่วนราชการ    โรงเรียนบ้านโนนรังวิทยาคาร อำเภอเมือง  จังหวัดขอนแก่น  
ที่่ี          /๒๕66                    วันที   15  เดือนกรกฎาคม   พ.ศ  ๒๕66    
เรื่อง   รายงานผลตามนโยบายการไมร่ ับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2566  
  

 
 

เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนรังวิทยาคาร 

  
  ตามทีส่ำนักงานเขตพ้ืนที่การศ ึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 ได้ประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของ 
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2566 พร้อมทั้งกำหนดให้มีการขับเคลื่อน 
วัฒนธรรม No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ รอบ 6 เดือน  
   ในการนี้กลุ่มงานวิชาการ ได้ดำเนินการต ิดตามและรวบรวมแบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 

จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy ) จากการปฏิบัติหน้าที่รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
ของโรงเรียนบ้านโนนท่อนวิทยา มรี ายละเอียดแนบมาพร้อมนี้  
  
      
   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
   
                                                                         ลงชื่อ  
                
                ( นางสาวมัณฑนา  แฝงฤทธิ์)  
                                                                                              ครผูู้ช่วย 

  
  
  
  
  
  

  
  



  

 

  

  

  

  

  

  

  

ภาคผนวก  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  



การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

โรงเรียนบ้านโนนรังวิทยาคารประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

โรงเรียนบ้านโนนรังวิทยาคาร นําโดยผู้บริหาร นางอัศรินทร์พร  วงธิสอน ผู้อํานวยการโรงเรียน ที่ให้ความสำคัญ 

กับวัฒนธรรมองค์กร No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อให้บุคลากรภายในหน่วยงานได้ตระหนักและปฏิบัติหน้าที่ 

ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โดย งดรับ งดให้ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในก่อน ขณะ และหลังการ 

ปฏิบัติหน้าที่ โดยเปลี่ยน ของขวัญ ของกำนัลเป็นคําอวยพร ดังนั้นโรงเรียนบ้านโนนท่อนวิทยา จึงได้กำหนด แนวทางการ 

การขับเคลื่อนเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ไว้ ๓ ขั้นตอนสำคัญ (๓ ป.) ดังนี้  

๑. การประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy ของโรงเรียนบ้านโนนท่อนวิทยา เป็นการประกาศ 

เจตนารมณ์โดยผู้บริหารสูงสุดขององค์กร เพื่อแสดงให้บุคคล หรือหน่วยงาน หรือ สาธารณชนรับรู้ว่าผู้บริหารสูงสุดของ 

หน่วยงานและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงาน มีเจตนารมณ์ท่ีจะไม่รับ ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด ทั้งในขณะ ก่อน 

และหลังการปฏิบัติหน้าที่ และการรับนั้นจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและ ประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต โดยการ 

ประกาศเจตนารมณ์ดังกล่าวจะต้องทำการประกาศเจตนารมณ์เป็น ลายลักษณ์อักษรอย่างเป็นทางการและลงนามโดย 

ผู้บริหารสูงสุดขององค์กรนั้น ๆ และในประกาศอย่างน้อยจะต้องมี ข้อความ “เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับ 

ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่” ในประกาศนั้นด้วย และเผยแพร่ลงใน Website หลักของหน่วยงาน  

๒. การปลุกจิตสํานึกหรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร โดยหน่วยงานจะต้องจัดให้มีการดำเนินกิจกรรมในลักษณะ ต่างๆ 

เพ่ือเสริมสร้างองค์ความรู้ ปลุกจิตสํานึกและสร้างทัศนคติ ค่านิยมท่ีดีแก่เจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดให้มีจิตสํานึก ในการ 

ปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทั้งนี้หน่วยงานภาครัฐต้อง ร่วมมือกัน 

สร้างวัฒนธรรมองค์กรใหม่ ที่จะปฏิบัติงานโดยไม่หวังผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะต่างๆ หรือของขวัญ ภายใต้บริบท 

ของหน่วยงานตนเอง เช่น การจัดอบรมให้มีความรู้และปลุกจิตสํานึก การจัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้าน การรับสินบนในรูป 

ของขวัญ การสร้างมาตรการและแนวทางภายในองค์การในการปฏิเสธการรับของขวัญและนําไปสู่ การปฏิบัติร่วมกันใน 

องค์กร เป็นต้น เมื่อดำเนินการแล้วให้เผยแพร่การดำเนินการดังกล่าวใน Website หลักของหน่วยงาน  

๓. การประเมินผล การกำกับติดตาม และการรายงานผล ผู้รับผิดชอบของแต่ละหน่วยงานจะต้องดำเนินการ 

รายงานผลการดำเนินการให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กรได้รับทราบ และรายงานให้เป็นไปตามแบบท่ี สำนักงาน ป.ป.ท. 



กำหนด เมื่อดำเนินการแล้วให้เผยแพร่การรายงานดังกล่าวใน Website หลักของหน่วยงานโดยให้ผู้บริหารสูงสุดของ 

องค์กรหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายเป็นผู้รับรองการเผยแพร่ใน Website ด้วย  

  
  
  
  
  
  

แนวทางการขับเคลื่อนเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ของโรงเรียนบ้านโนนรังวิทยาคาร มี 3 กจิกรรมหลกั ดังนี้  

  
กิจกรรมที่ 1 การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  

  1.1 การถ่ายทอดเพื่อมอบนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือสร้างองค์ความรู้ ปลูกจิตสำนึก 
และสร้างทัศนคติคา่ นิยมที่ดีแก่ข้าราชการครูและบุคลากรในโรงเรียนบ้านโนนรังวิทยาคารให้มีจิตสำนึก 
ในการปฏิเสธการรับ ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ            
พ.ศ 2566 ณ ห้องประชุม โรงเรียนบ้านโนนท่อนวิทยา วันท ี่22 พฤษภาคม 2566  

 

 
  

 



1.2 การประชาสัมพันธ์การประกาศเจตนารมณ ์ตามมนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัต ิหน้าที่ ผ่านเว็บไซต์ของ 
โรงเรียนบ้านโนนรังวิทยาคาร http://nonrung.kkzone.go.th เพ่ือแสดงเจตนารมณ์และวัฒนธรรมองค์กรใหม่ในการไม่
รับ ของขวัญและของกำนัลในการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งก่อน ขณะและหลังการปฏิบัติหน้าที่  
  

 

  
  

 

  
  
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมที่ 2 การปล ุกจิตสำนึก หรือสร ้างวัฒนธรรมองค์กร โรงเรียนบ้านโนนรังวิทยาคาร มีการเสริมสร้างองค์ความรู้ 
ปลูกจิต สำนึกและสร้างทัศนคติค่านิยมที่ดีแก่ข้าราชการ 

ครูและบุคลากรในโรงเรียนบ้านโนนรังวิทยาคารให้มีจิตสำนึกในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ 
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2566 ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านโนนรังวิทยาคาร 
  วันที่ 12 มิถุนายน 2566  

http://nonton.kkzone.go.th/
http://nonton.kkzone.go.th/
http://nonton.kkzone.go.th/


2.1 การจัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านการรับสินบน ของขวัญ และของกำนัล โดยการให้กำลังใจในรูปแบบ 
ออนไลน์ และในรูปแบบอ่ืนๆ โรงเรียนบ้านโนนรังวิทยาคาร ได้จัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านการรับสินบน ของขวัญ 
และของกำนัล ทั้งก่อน ขณะ และ หลังการปฏิบัติหน้าที่ โดยการให้กำลังใจในร ูปการณ์อวยพร 
โดยผ ่านทางผ่านเว็บไซต์ของโรงเรียนบ้านโนนรังวิทยาคาร http://nonrung.kkzone.go.th  

  
2.2 กิจกรรมรณรงค์/ประชาสัมพันธ์ ด้วยโปสเตอร์ No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ โรงเรียนบ้านโนนรังวิทยาคาร

 ได้จัดกิจกรรมรณรงค์ โดยจดั ทำโปสเตอร์ประชาสัมพันธ์หน้าห้องของกลุ่มงาน ห้องพักครู  
เพื่อให้ข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษาและผู้มีส่วนได้เสียภายนอกที่เข้ามาตดิ ต่อราชการได้ตระหนักและ รับรู้ 
รับทราบนโยบาย   No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงาน  
  
 

  
  
 

 

 

 

 

 

 

 

2.3 กิจกรรมร ่วม MOU เพื่อรับทราบและถือปฏิบัติตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
โรงเรียนบ้านโนนรังวิทยาคาร ได้ประชาสัมพันธ์ รณรงค์และนำแนวนโยบายสู่การปฏิบัติ โดยข้าราชการและ 

บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านโนนท่อนทุกคนร่วมลงนามรับร ู้ รับทราบและยึดถือปฏิบัติตามแนวนโยบายอย่าง 
เคร่งครัด  

  
2.4 กิจกรรมอบรมให้ความรู้เก่ียวกับนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ โรงเรียนบ้านโนนรังวิทยาคาร 

ได้อบรมเพ่ือเสริมสร้างความร ู้ ความเข้าใจ รวมถึงการสร้างความตระหนักในการนำ 

แนวนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ สู่การปฏิบัติให้กับข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้าน 
โนนท่อน ในวันที่ 22 พฤษภาคม 2566  ณ ห้องบ้านโนนรังวิทยาคาร 
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